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0 0 Toate cele de mai jos sunt deja in Monitorul oficial, unele dintre ele publicate chiars
Opel 31 decembrie.

25 prevederi fiscale intra in vigoare in noul an

1. Reduceri de impozite pentru firmele cu capitaluri pozitive - de la 1 ianuarie 2021 Aceste
a se vor aplica atét platitorilor de impozit pe profit, cat si pentru microintreprinderi sau impozit
specific.*este vorba despre reduceri ale impozitului pe profit anual, impozitului pe veniturile
microintreprinderilor, impozitului specific unor activitadtiReducerile sunt:* 2%, in cazul in care
capitalul propriu contabil, prezentat in situatiile financiare anuale, respectiv in raportarile
contabile anuale pentru sediile permanente ale persoanelor juridice rezidente in state
apartinand Spatiului Economic European, in anul pentru care datoreaza impozitul, este pozitiv.
Pentru contribuabilii care, potrivit prevederilor legale, au obligatia constituirii capitalului social,
capitalul propriu contabil trebuie sa indeplineasca, concomitent si conditia de a fi la nivelul unei
valori cel putin egale cu jumatate din capitalul social subscris

+ daca inregistreaza o crestere anuala a capitalului propriu ajustat al anului pentru care
datoreaz& impozitul fatd de capitalul propriu ajustat inregistrat in anul precedent si indeplineste
concomitent conditia prevazuta mai sus, reducerile au urmatoarele valori: Mai multe detalii cu
privire la restul reducerilor in textul:

Reduceri de impozite pentru capitaluri pozitive

2. Ajustarile pentru deprecierea creantelor devin integral deductibile in conditiile
prevazute de lege. Astfel este eliminat pragul actual de 30%.

3. Planurile de motivare si retentie a personalului prin actiuni de tip Stock option plan.4.
Consolidarea fiscala la nivel de grup

Va permite societatilor din acelasi grup fiscal sa compenseze profiturile cu pierderile, urméand sa
plateasca impozit doar pe diferenta.

5. Avantajul sub forma utilizarii in scop personal a vehiculelor devine neimpozabil si
scutit de contributii sociale si pentru angajatii microintreprinderilor sau al societatilor
care datoreaza impozitul specific unor activitati, fara alte conditionari.6. Se rezolva
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problema cu tichetele cadou despre care HotNews.ro a tot scris ca ANAF a interpretat
deficitar legislatia fara sa se consulte cu specialistii MFP, astfel ca a pornit controale.

Astfel, toate tichetele cadou acordate de o societate unor persoane fizice care nu sunt intr-o
relatie generatoare de venituri salariale cu aceasta sunt venituri din alte surse si sunt subiect
doar de 10% impozit pe venit.

7. Angaijatorii nu vor plati impozit pe venit si contributii sociale pentru sumele acordate
angajatilor care desfasoara telemunca in limita unui plafon lunar de 400 lei
corespunzator numarului de zile din luna in care angajatul desfasoara activitate in regim
de telemunca.

8. Vor fi exceptate de la impozitul pe venit si contributii costurile suportate de angajatori
cu testarea epidemiologica si/sau vaccinarea angajatilor pentru a impiedica raspandirea
bolilor care pun in pericol sanatatea angajatilor si cea publica.9. Se excepteaza de la
plata contributiilor sociale sumele platite de angajator pentru educatia timpurie a copiilor
angajatilor.

Din perspectiva impozitului pe profit, aceste cheltuieli vor fi nedeductibile insa vor putea fi
scazute din impozitul pe profit datorat, in limita a maxim 1.500 lei/luna pentru fiecare copil.

10. Posibilitatea de a recupera TVA platita la buget pentru facturile mai vechi de un an,
neincasate de la persoane fizice.

11. Posibilitatea de a desemna un reprezentant fiscal autorizat pentru obligatiile de TVA
de catre persoanele neinregistrate in scopuri de TVA in Romania.

12. Termenul de: 15 martie, inclusiv pentru depunerea declaratiei unice privind impozitul
pe venit si contributii sociale datorate de persoane fizice, precum si termenul de plata al
impozitului pe venit si al contributiilor sociale obligatorii, datorate de persoanele fizice,
se inlocuieste cu termenul de: 25 mai, inclusiv.13. Termenul de: 15 martie, inclusiv
prevazut pentru depunerea formularului 230 ,,Cerere privind destinatia sumei
reprezentand pana la 3,5% din impozitul anual datorat” se inlocuieste cu termenul de: 25
mai, inclusiv.

14. incetarea procedurii fiscale ori de cate ori exista suspiciuni de ordin penal referitoare
la probe inca din faza inspectiei fiscale si sesizarea organelor penale spre a efectua
cercetari, fiind reglementate in mod echilibrat si mecanismele corespunzatoare de
protectie a intereselor contribuabilului si ale organelor fiscale.

15. Competenta de solutionare a contestatiilor pleaca din subordinea ANAF in cea a
Ministerului Finantelor Publice.16. Introducerea a patru noi cazuri de nulitate a actului
administrativ fiscal, pentru situatiile in care organul fiscal nu respecta reglementarile
legale: prezentarea motivelor pentru care nu ia in considerare acte administrative/hotarari
judecatoresti ce privesc acelasi tip de problema pentru contribuabilul in cauza;

* nu sunt respectare indicatiile organului de solutionare a contestatiei la refacerea inspectiei
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fiscale;

+ emiterea unui act la finalizarea inspectiei fiscale, daca a fost depasit dublul termenului legal de
derulare a acesteia);

* emiterea unui act administrativ la finalul inspectiei fiscale, desi s-au constatat indiciile unei
infractiuni pentru care se formuleaza sesizare penala.

Pentru mai multe detalii citeste: 10 noutati pe Codul fiscal si cateva pe Codul de
procedura fiscala

17. Posibilitatea reexaminarii deciziei de solutionare a constestatiei, la cererea
contribuabilului daca apare un precedent pozitiv.De exemplu, o decizie contrara emisa de
Curtea Justitie a UE, o decizie contrara ale Curtii de Casatie si Justitie sau se descopera alte
fapte imprejurari care erau necunoscute la data la care se efectuat inspectia fiscala. Constituie
motiv de reexaminare a deciziei. Aceasta
a fost explicata recent de consultantul fiscal Cornel Grama.

18. in cazul in care din regularizarea anuala a dividendelor plitite ca urmare a distribuirii
partiale in cursul anului rezulta sume de restituit de la buget, platitorul de dividende
depune la organul fiscal o declaratie de regularizare cerere de restituire.

(

a fost explicata detaliat recent de Cornel Grama

)
Termene prelungite

19. Angajatorii care in perioada 1 ianuarie - 30 iunie 2021 incadreaza in munca, pe
perioada nedeterminata, cu norma intreaga, persoane in véarsta de peste 50 de ani ale
caror raporturi de munca au incetat din motive neimputabile lor, in perioada starii de
urgenta sau de alerta, persoane cu varsta cuprinsa intre 16 si 29 de ani inregistrati ca
someri in evidenta agentiilor pentru ocuparea fortei de munca judetene, respectiv a municipiului
Bucuresti, precum si cetateni roméani, incadrati in aceleasi categorii de varsta, carora le-au
incetat raporturile de munca cu angajatorii straini aflate in derulare pe teritoriul altor state, din
motive neimputabile lor, prin concediere, primesc lunar, pe o perioada de 12 luni, pentru fiecare
persoana angajata din aceasta categorie, 50% din salariul angajatului, dar nu mai mult de 2.500
lei.Angajatorii au obligatia mentinerii raporturilor de munca pentru o perioada de minimum 12
luni de la implinirea termenului de 12 luni.Sumele se acorda pentru plata salariului proportional
cu timpul efectiv lucrat de salariat si nu se cumuleaza, pentru acelasi angajat, cu subventiile
care se acorda angajatorilor care au incheiat cu agentiile judetene pentru ocuparea fortei de
munca. 20. S-a
modificat un articol din OUG 132 (Kurzarbeit) in sensul ca pentru persoanele care
desfasoara activitati necalificate cu caracter ocazional (zilieri),

care isi desfasoara activitatea in unul dintre domeniile prevazute la art. 13 din Legea nr.
52/2011, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru o perioada de trei luni, la
alegerea beneficiarului de lucrari, dar nu mai tarziu de 30 iunie 2021, se acorda de la bugetul de
stat o suma reprezentand 35% din remuneratia cuvenita zilei de munca.
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21. 41,5% se va acorda in continuarePana la 30 iunie 2021, dar nu mai mult de o perioada de
3 luni, la alegerea angajatorului, pentru angajatii care incheie contracte individuale de munca pe
perioada determinata de pana la 3 luni, se asigura decontarea unei parti din salariul acordat
acestora, suportata din bugetul asigurarilor pentru somaj, reprezentand 41,5% din salariul
aferent zilelor lucrate in aceste locuri de munca, pentru o perioada de lucru de 8 ore/zi, dar nu
mai mult de 41,5% din castigul salarial mediu brut prevazut de Legea bugetului asigurarilor
sociale de stat pe anul 2020 nr. 6/2020, cu modificarile si completarile ulterioare, aferent
perioadei lucrate.Adica 41,5% din suma prevazuta in acea lege reprezinta: 2.253 lei.

22. Termenul din OUG 69 (acea amnistie fiscala la penalitati) este 31 martie 2021.23.
Pentru procedura de esalonare simplificata a datoriilor, persoanele fizice si firmele pot
depune o cerere la organul fiscal si in perioada 1 ianuarie 2021-31 martie 2021 inclusiv,
sub sanctiunea decaderii.

La cerere, debitorul poate anexa graficul de esalonare cuprinzand cuantumul propus al ratelor
de esalonare.

24. Rambursarea TVA cu control ulterior are un nou termen: 31 martie 202125. Sectorul
Horeca nu va datora impozit specific pentru 90 de zile incepand cu 1 ianuarie 2021. * * -
=00
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